Dispositifs [&\[m@rmy[ﬁ
d’écoute, de signd
et d’alerte

ENGIE met a disposition de ses collaborateurs des dispositifs de signalements pour lutter contre
la discrimination, le harcélement sexuel et les agissements sexistes.

La plateforme Allodiscrim & Allosexism

ENGIE est engagé dans la lutte contre toutes les formes de
discrimination et met a disposition un dispositif

d’accompagnement juridique (signalement d’actes de discriminations,
d’atteintes volontaires a I'intégrité

physique, de violence, de harcélement moral ou sexuel, d'agissements
sexistes, de menaces ou de tout autre acte d'intimidation).

Work Place Options

Ligne d'écoute Work Place Options :
Si vous estimez avoir besoin
d’écoute ou de mettre des mots sur
ce que vous vivez, ENGIE met
également a votre disposition une
cellule d’écoute psychologique :

» Allez sur la plateforme :
» Renseignez le code employeur suivant: 1122

Contact téléphonique (gratuit,
24h/24h,7jrs/7) :

« Renseigner le formulaire de prise de contact pour étre rappelé

Des conseillers spécialisés vous rappellent dans les 12 heures afin de

répondre a vos questions en toute
confidentialité.

Le dispositif d’alerte ENGIE

Ce dispositif compléte les canaux existants et
renforce la démarche Ethique, Compliance &
Privacy du Groupe. Elle offre a toute personne, un
moyen facile, confidentiel et anonyme pour
signaler une situation inappropriée ou non
conforme a nos principes ou aux lois et
réglementations applicables.

Saississez le
dispositif
d’alerte d’ENGIE ! 00 33 145 510 367

Une équipe de psychologues est a
votre disposition en toute
confidentialité.

ethics@engie.com

N°vert gratuit
00 800 2348 2348

Ligne fixe vers la France

Dispositifs gouvernementaux

La plateforme anti-discrimination et le
service de signalement et
d’accompagnement des victimes de
discrimination du Défenseur des droits

Avec antidiscriminations.fr, toute personne victime
ou témoin d’'une discrimination, quels qu’en soient le
motif (handicap, origine, sexe, age, etc.) et le
domaine (emploi, logement, acces a la santé, éduca+
tion, etc.), peut désormais contacter directement et
en toute confidentialité les équipes juridiques du
Défenseur des droits.

d’'un numéro de téléphone : (de 9h a
18h, prix d’'un appel local), joignable par tchat
(de 9h a 18h) et accessible aux personnes
sourdes et malentendantes ;

d’'une plateforme en ligne et d’'une application
(téléchargeable sur antidiscriminiations.fr).

La plateforme nationale d’écoute et de
lutte contre les violences conjugales :

Pour s’engager au plus prés d'elles, ENGIE appose le

sur I'ensemble de ses factures pour les parti+
culiers et encourage toute personne victime a appe+
ler ce numéro d’'aide et d’orientation des victimes de
violences, anonyme et gratuit, disponible 24h/24 et
7i/7 :

#NeRienlLaisserPasser ARRETONS

Pour en savoir plus, rendez-vous sur le site : -
|
ArretonsLesViolences.gouv.fr
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